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Ziele der Ausbildung 

 Allgemein anerkannte Grundausbildung für alle neuen Lehrlings-

ausbilder:innen 

 Kenntnisse über die rechtlichen Grundlagen der Lehrlingsausbildung 

 Ausbildung im Bereich der methodischen Kompetenz (Aufgaben der 

Lehrlingsausbilder:innen, Erstellung eines Ausbildungsplans,…) 

 Ausbildung im Bereich der pädagogisch-psychologischen Kompetenz 

(Umgang mit Pubertierenden, Kommunikation, Konflikte etc.) 

Zielgruppe 

Die Ausbildung richtet sich an alle Lehrlingsausbilder:innen, die noch keine 

Ausbildung zur/m Lehrlingsausbilder:in absolviert haben. 

Dauer und Teilnehmer 

40 Unterrichtseinheiten zum Teil im Online-Präsenzunterricht und  

zum Teil im Selbststudium (5 Tage) 

8 bis 16 TeilnehmerInnen 

 

Termine 

Mo, 11. März 2024 08.30 bis 16.00 Uhr 8 UE (Viktor Koch) 

Di, 12. März 2024 08.30 bis 16.00 Uhr 8 UE (Viktor Koch) 

Mi, 13. März 2024 08.30 bis 16.00 Uhr 8 UE (Viktor Koch) 

Mo, 18. März 2024 08.30 bis 16.00 Uhr 8 UE (Daniela König) 

Di, 19. März 2024 08.30 bis 16.00 Uhr 8 UE (Viktor Koch) 

 (inkl. Abschluss und Zeugnisüberreichung) 
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Zeitplan | Inhalte für Webinar und Selbststudium 

Sämtliche gesetzlich vorgeschriebenen Inhalte gem. §29 BAG werden 

durch diesen Kurs abgedeckt.  

 

Mo, 11. März 2024: 

08:30 bis 12:30 Einführung in die Abwicklung des Webinars und 

(als Webinar)  kurze Vorstellung der Teilnehmer:innen. 

Grundlagen der Lehrlingsausbildung → eine 

Übersicht über die Lehrlingsausbildung. 
 

13:30 bis 16:00 Erarbeitung der geforderten Arbeitsblätter 

(im Selbststudium) 
 

13:30 bis 16:00 Individuelle Beratung durch Viktor Koch: 

Besprechung der Arbeitsblätter, Zeit für Fragen  

 

Di, 12. März 2024: 

08:30 bis 12:30 BAG – Recht Teil 1: 

(als Webinar)  Ausbildungsplan, Internetrecherchen 
 

13:30 bis 16:00 BAG – Recht Teil 2 und 3: 

(als Webinar)  Ausbildungsplan, Internetrecherchen 

 

Mi, 13. März 2024: 

08:30 bis 12:30 BAG – Recht 4: 

(als Webinar)  Pädagogik und Vorbereitung zum Fachgespräch 
 

13:30 bis 16:00 Erarbeitung der geforderten Arbeitsblätter 

(im Selbststudium) 

 

13:30 bis 16:00 Individuelle Beratung durch Viktor Koch: 

Besprechung der Arbeitsblätter, Zeit für Fragen 

 

Mo, 18. März 2024: 

08:30 bis 12:30 Kommunikation und Motivation, Pädagogik 

 (als Webinar)   
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13:30 bis 16:00 Erarbeitung der geforderten Arbeitsblätter 

(im Selbststudium) 
 

 

Di, 19. März 2024: 

08:30 bis 12:30 Fachgespräche  

(als Webinar)   
 

13:30 bis 16:00 Fachgespräche und Abschluss 

(als Webinar) 

 

 

Das Webinar findet über die Plattform „Zoom“ statt. Nähere 

Informationen, technische Details sowie Unterlagen zur Ausbildung 

folgen (bei Anmeldung) am Do, 07. März 2024 nachmittags (2 Tage 

vor Kursstart) direkt an die Teilnehmer:innen. 

 

Abschluss 

Lehrlingsausbilder:innen-Zeugnis (gem. § 29g BAG/Berufsausbildungs-

gesetz) der HeartBeat GmbH 

 

Voraussetzungen für den Abschluss: 

• Anwesenheitspflicht der gesamten Online-Sequenzen 

• Aktive Mitarbeit während der Online-Sequenzen  

• Selbstständige Erarbeitung der geforderten Arbeitsblätter (im 

Selbststudium) 

• Eigenständige Erstellung oder Heranziehung eines bestehenden 

Ausbildungsplans (schriftlich) für den jeweiligen Lehrberuf 

• Absolvierung eines Fachgesprächs  

über die Inhalte der Ausbildung durch den Lehrgangsleiter 
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Preis 

EUR 588,00 pro Teilnehmer:in und Kurs (exkl. 20% MwSt.) 

Förderung (je nach Voraussetzung) 

Bildungskonto OÖ 

AMS – diese Förderung ist im Vorhinein zu beantragen! 

Anmeldung 

Wir bitten um Anmeldung laut beigefügtem Anmeldeformular bis Mo, 

19. Februar 2024 an office@heartbeat.co.at. 

Die Trainer:innen 

Viktor Andreas Koch 

Unternehmensberater, Dipl. Lebens- und 

Sozialberater/psychologischer Berater, Zert. Dipl. Coach, 

Trainer, eingetragener Mediator www.justiz.gv.at, 

Lehrlingsmediator nach §15a BAG, Vorsitzender und Prüfer 

Lehrabschlussprüfungen, Prüfer für ISO zertifizierten Coach 

nach ISO 17024, Prüfer für ISO zertifizierte FachtrainerInnen, 

Trainer für ADA Lehrlingsausbilder nach § 29g, LAP 

Vorbereitung, Vortragender "erfolgreich prüfen" - 

Zertifizierung der LAP-Prüfer, Vortragender Berufsaus-

bildungsrecht, langjähriger Lehrlingsausbilder im eigenen 

Unternehmen, Berater von Eltern gemäß § 95 Abs. 1a AußStrG, 

Feuerwehr Offizier 

http://www.justiz.gv.at/
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Daniela König 

Trainerin für Persönlichkeitsentwicklung, Diplomierte Lebens- 

und Sozialberaterin, Diplomierte Elternbildungs- und 

Erziehungsberaterin, Trainerausbildung, Lehrabschlussprüferin 

– Einzelhandel (WKOÖ/WKNÖ), Begleitung und Vorbereitung 

von Jugendlichen und Erwachsenen (2. Bildungsweg) für LAP, 

Lehrlingsbeauftragte in einem namhaften 

Einzelhandelsbetrieb, Einzelhandelskauffrau 

Kontakt 

HeartBeat GmbH  

Hobelweg 20 | 4055 Pucking | Österreich 

E-MAIL office@heartbeat.co.at   WEB www.heartbeat.co.at 

TEL 07229 66177-244    FAX 07229 66177-960 

 

Es gelten die AGBs und Datenschutzrichtlinien der HeartBeat GmbH. 

 

 

 

 

...Menschen mit Herz & Hirn 

Herz steht für Gemeinsamkeit, Miteinander und Menschlichkeit 

Hirn steht für Leistung und Selbstverantwortung 

 

 

mailto:office@heartbeat.co.at
http://www.heartbeat.co.at/
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HeartBeat ist ein engagiertes, professionelles Team von rund 30 

Unternehmensberater:innen, Trainer:innen und Pädagog:innen mit 

vielfältigen Kernkompetenzen in Beratung, Training, Coaching, 

Persönlichkeitsentwicklung und pädagogischer Begleitung von 

Jugendlichen und Erwachsenen.  

Über HeartBeat 

HeartBeat wurde 2008 von Geschäftsführer Gernot Schneebauer 

gegründet. Motivation und Antrieb sind die Liebe zur Entwicklung einer 

hochqualitativen Lehrlingszusatzausbildung und die feste Überzeugung, 

dass sich Leidenschaft und Leistung im Arbeitsleben verbinden lassen. 

 

Mittlerweile ist HeartBeat zu einem engagierten und professionellen Team 

von rund 30 Unternehmensberater:innen, Trainer:innen und 

Pädagog:innen gewachsen, die mit viel Herz und Hirn leidenschaftlich, 

verantwortungsvoll und konsequent eine Vision verwirklichen und 

zahlreiche Unternehmen darin beraten, begleiten und unterstützen.  

In 15 Jahren HeartBeat konnten wir bereits... 

 mehr als 7.000 Lehrlinge in über 420 Lehrlingscolleges begleiten, 

 rund 260 Unternehmen bei der Entwicklung und Implementierung 

einer professionelleren Lehrlingsweiterbildung unterstützen, 

 die sozialen und personalen Kompetenzen von mehr als 800 

Lehrlingsausbilder:innen stärken und ihnen pädagogische und 

didaktische Grundwerkzeuge und Methoden vermitteln, 

 unsere Expertise in ganzheitlicher Lehrlingsaus- und -weiterbildung 

ausbauen! 
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Auf HeartBeat vertrauen… 


